I. Informacje ogdlne

OPIS PRZEDMIOTU (SYLABUS)

1. Nazwa zajeé/przedmiotu:

Praktyka psychologiczno-pedagogiczna w szkole podstawowej?

. Kod przedmiotu:

00O NOUL B WN

. Rodzaj zajeé/przedmiotu (obowigzkowy lub fakultatywny): obowigzkowy
. Kierunek studiéw: Biologia, specjalnos¢ nauczanie biologii i przyrody; studia stacjonarne
. Poziom studiow (I lub Il stopien, jednolite studia magisterskie): | stopien
. Profil studiéw (ogdlnoakademicki / praktyczny): praktyczny

. Rok studiow (jesli obowigzuje): |

. Rodzaje zajec i liczba godzin:

Cwiczenia 15 godzin

9. Liczba punktéw ECTS - 1

10. Imie, nazwisko, tytut/stopiert naukowy, adres e-mail prowadzacego zajecia
dr Renata Dudziak, drenata@amu.edu.pl

11. Jezyk wyktadowy — polski

12 Modut zaje¢ / przedmiotu prowadzony zdalnie - nie

Il. Informacje szczegétowe

1. Cele zaje¢/przedmiotu

Zapoznanie studentow ze specyfikg pracy szkoty podstawowej w obszarze organizacji pracy szkoty,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, pracy wychowawcy klasy, pracy wychowawczej nauczyciela
przedmiotowego, realizacji zasad edukacji wtgczajgcej w szkole podstawowe;.

2. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: brak

3. Efekty uczenia sie (EU) dla zajec i odniesienie do efektow uczenia sie (EK) dla kierunku studiow, do
szczegotowych (SEU) oraz ogdlnych (OEU) efektdw uczenia sie okreslonych w standardach ksztatcenia
przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela*

SymboI.EU dla Po zakoniczeniu modutu i potwierdzeniu osiggniecia EU EK SEU OEU
przedmiotu student /ka:
. - . . . 1.1.4,1.1.8.
Efekt_01 Ma wiedze dotyczqc.a organizacji, struktury i funkcjonowania K.W33 |B3.WL |1.1.9,1.2.1.
szkoty podstawowe;j.
. . S . 1.14.,1.1.8.
Zna i rozumie organizacje, statut i plan pracy szkoty 119
Efekt_02 podstawowej, program wychowawczo-profilaktyczny oraz K_W33 B3.W2. 1'1'11
program realizacji doradztwa zawodowego. 1'2'1 Y
1.1.3.
1.1.4.
Zna i rozumie zadania i obowigzki nauczyciela w szkole K_W23, 1.1.5.
Efekt_03 podstawowej (takze w zakresie zapewniania uczniom K_W33 B3.W3. | 1.1.8.
bezpieczenstwa). 1.1.9.
1.2.1
1.2.13.
. L " 1.2.1
Potrafi wyciggac¢ wnioski z obserwacji pracy wychowawcy
T N . - L [KW22, 1.2.11
Efekt_04 klasy, jego interakcji z uczniami oraz sposobu, w jaki planuje i K W26 B3.U1l. 1213
przeprowadza zajecia wychowawcze w szkole podstawowej. | — ! 1'3'5

L Sylabus z grupy przedmiotéw zapewniajacych osiagalno$¢ efektéw uczenia sie wg zatacznika 1 Rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 poz. 1450




K_W28,
K_U12
K_W?26,
Potrafi wyciggac¢ wnioski z obserwacji sposobu integracji K_W28
Efekt_05 dziatan opiekurnczo-wychowawczych i dydaktycznych przez - ’ B3.U2. |1.2.1
nauczycieli przedmiotéw w szkole podstawowe;j. K_U12
1.1.11.
1.2.1.
1.2.2.
) S . s 1.2.3.
Potrafi wyciggaé wnioski, w miare mozliwosci, z K_U12, 125
Efekt_06 bezposredniej obserwacji pracy rady pedagogicznej i zespotu [K_K06 B3.U3. 1'2'1'4
wychowawcéw klas w szkole podstawowej. 1:3:2. '
1.3.5.
1.3.6.
1.3.7.
Potrafi wyciggac¢ wnioski z bezposredniej obserwacji
pozalekcyjnych dziatar opiekuriczo-wychowawczych K_U12
Efekt_07 nauczycieli w szkole podstawowej, w tym podczas dyzuréw B3.U4. |1.1.10.
na przerwach miedzylekcyjnych i zorganizowanych wyjs¢ K_K06
grup uczniowskich.
K W28, 1.1.3.
Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze w K—U013 1.2.1.
Efekt_08 szkole podstawowej pod nadzorem opiekuna praktyk - " |B3.U5. [1.2.11.
zawodowych. K_Ko4 1.2.13.
1.3.1.
Potrafi analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk
. o 1.3.1.
zawodowych oraz nauczycieli akademickich prowadzacych ~ [K_U12, 132
Efekt_09 zajecia w zakresie przygF)tgwanla pjsychologlcz'no- K_U17, B3.U6. .33,
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne K_K06 135
zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk w szkole 1'3'7'
podstawowe;j. T
K_W26, 1.3.1.
Jest gotow do skutecznego wspdtdziatania z opiekunem K U15 1.3.2.
Efekt_10 praktyk zawodowych i z nauczycielami w celu poszerzania - B3.K1. |1.3.3.
swojej wiedzy. K_U18 1.3.5.
1.3.7.

*Zatgcznik nr 1 do Rozporzqdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r.

4. Tresci programowe zapewniajgce uzyskanie efektdw uczenia sie (EU) z odniesieniem do odpowiednich
efektow uczenia sie (EU) dla przedmiotu

Tresci programowe dla przedmiotu:

Symbol/symbole
EU dla przedmiotu

Specyfika pracy w obszarze organizacji pracy szkoty podstawowej

e zadania charakterystyczne dla placowki danego typu

e sSrodowisko dziatania szkoty (struktura organizacyjna oraz zadania i rola
poszczegdlnych podmiotéw procesu ksztatcenia, w tym dyrektora szkoty,
pedagoga/psychologa szkolnego, rady pedagogicznej, wychowawczy)

e organizacja pracy szkoty: kultura organizacyjna szkoty (procedury;
dokumentacja i obieg dokumentdéw; rodzaje dokumentdw, np: statut szkoty,
plan pracy szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny)

e bezpieczenstwo uczniéw w szkole i poza nig

e rolaizadania dziatajgcych w szkole spotecznych organdw;

Efekt_01, Efekt_02,
Efekt_03, Efekt_04,
Efekt_05, Efekt_06,
Efekt_09, Efekt_10




Specyfika w obszarze pomocy psychologiczno-pedagogicznej
e zadania psychologa i pedagoga i ich realizacja
e wspdtpraca pedagoga i psychologa z nauczycielami
e specyfika trudnosci wychowawczych w szkole
podstawowej/ponadpodstawowej

Efekt_01, Efekt_03,
Efekt_05, Efekt_07,
Efekt_09, Efekt_10

Specyfika pracy nauczyciela i wychowawcy klasy

e obowigzki wychowawcy klasy (warsztat pacy nauczyciela-wychowawcy,
dokumentacja pracy z wychowawczej, sprawozdania, analizy wynikowe itp.)

e praca wychowawcza nauczyciela przedmiotowego

e realizacja zasad edukacji wtgczajgcej w szkole
podstawowej/ponadpodstawowej

e pozalekcyjna oferta szkoty (zajecia opiekunczo-wychowawcze, kota
zainteresowan, przerwa, organizacja wycieczek szkolnych i wyjs¢ klasowych)

Efekt_01, Efekt_02,
Efekt_03, Efekt_04,
EFEKT_05
EFEKT_07, EFEKT_08,
EFEKT_09, EFEKT_10

5. Zalecana literatura:

Dokumenty dotyczgce organizacji szkoty i realizacji zadan szkoty podstawowe;.

6. Informacja o tym, gdzie mozna zapoznac sie z materiatami do zaje¢, instrukcjami do laboratorium, itp.:

system USOS
lll. Informacje dodatkowe

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajgce osiggniecie zatozonych EUU

Metody i formy prowadzenia zaje¢

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien
Wyktad konwersatoryjny
Wyktad problemowy
Dyskusja TAK
Praca z tekstem
Metoda analizy przypadkéw TAK
Uczenie problemowe (Problem-based learning) TAK
Gra dydaktyczna/symulacyjna
Rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych)
Metoda ¢wiczeniowa
Metoda laboratoryjna
Metoda badawcza (dociekania naukowego)
Metoda warsztatowa
Metoda projektu
Pokaz i obserwacja TAK
Demonstracje dzwiekowe i/lub video
Metody aktywizujgce (np.: ,,burza mézgdéw”, technika analizy SWOT, technika

. S o . Ly TAK
drzewka decyzyjnego, metoda , kuli Sniegowej”, konstruowanie ,,map mysli”)
Praca w grupach TAK
e-learning

2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EU
Symbole EU dla przedmiotu
Sposoby oceniania §| % gl gl gl gl 'Sl gl 8I S’I
w w w w w w w w w w

Egzamin pisemny

Egzamin ustny

Egzamin z ,otwartg ksigzkg”

Kolokwium pisemne - problemowe




Kolokwium ustne

Test

Projekt

Esej

Raport TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK

Prezentacja multimedialna

Egzamin praktyczny (obserwacja

wykonawstwa)
Portfolio TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK
Inne (jakie?) -
Aktywna obecnos¢ podczas zajec TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK | TAK

3. Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 15
Praca witasna studenta
Przygotowanie do zajec
Czytanie wskazanej literatury 8
Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji,
demonstracji, itp.
Przygotowanie projektu
Przygotowanie pracy semestralnej
Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia
e-learning — zapoznanie sie z tresciami prezentacji
SUMA GODZIN 30
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 1

4. Warunki zaliczenia:

bardzo dobry (bdb; 5,0): Zrealizowanie wymaganej liczby godzin praktyki. Przygotowanie Raportéw, czyli
zapisow w Dzienniku praktyk wskazujgcych na osiggniecie efektdw uczenia sie okreslonych dla
przedmiotu Praktyka psychologiczno-pedagogiczna w szkole podstawowej. Zaliczenie portfolio, tzn.
przedtozenie do oceny przez opiekuna praktyki psychologa lub pedagoga szkolnego zestawu zadan
realizowanych w trakcie praktyki. Wykonanie zadan w na poziomie poprawnosci 91 - 100%

dobry plus (+db; 4,5): Zrealizowanie wymaganej liczby godzin praktyki. Przygotowanie Raportéw, czyli
zapisbw w Dzienniku praktyk wskazujgcych na osiggniecie efektdw uczenia sie okreslonych dla
przedmiotu Praktyka psychologiczno-pedagogiczna w szkole podstawowej. Zaliczenie portfolio, tzn.
przedtozenie do oceny przez opiekuna praktyki psychologa lub pedagoga szkolnego zestawu zadan
realizowanych w trakcie praktyki. Wykonanie zadan w na poziomie poprawnosci 81 - 90%

dobry (db; 4,0): Zrealizowanie wymaganej liczby godzin praktyki. Przygotowanie Raportow, czyli zapiséw
w Dzienniku praktyk wskazujgcych na osiggniecie efektéw uczenia sie okreslonych dla przedmiotu
Praktyka psychologiczno-pedagogiczna w szkole podstawowej. Zaliczenie portfolio, tzn. przedtozenie
do oceny przez opiekuna praktyki psychologa lub pedagoga szkolnego zestawu zadan realizowanych
w trakcie praktyki. Wykonanie zadan w na poziomie poprawnosci 71 - 80%

dostateczny plus (+dst; 3,5): Zrealizowanie wymaganej liczby godzin praktyki. Przygotowanie Raportow,
czyli zapiséw w Dzienniku praktyk wskazujacych na osiggniecie efektéw uczenia sie okreslonych dla
przedmiotu Praktyka psychologiczno-pedagogiczna w szkole podstawowej. Zaliczenie portfolio, tzn.
przedtozenie do oceny przez opiekuna praktyki psychologa lub pedagoga szkolnego zestawu zadan
realizowanych w trakcie praktyki. Wykonanie zadan w na poziomie poprawnosci 61 - 70%

dostateczny (dst; 3,0): Zrealizowanie wymaganej liczby godzin praktyki. Przygotowanie Raportow, czyli
zapisdbw w Dzienniku praktyk wskazujgcych na osiggniecie efektdw uczenia sie okreslonych dla
przedmiotu Praktyka psychologiczno-pedagogiczna w szkole podstawowej. Zaliczenie portfolio, tzn.
przedtozenie do oceny przez opiekuna praktyki psychologa lub pedagoga szkolnego zestawu zadan
realizowanych w trakcie praktyki. Wykonanie zadan w na poziomie poprawnosci 51 - 60%



niedostateczny (ndst; 2,0): Niezrealizowanie wymaganej liczby godzin praktyki zawodowej lub
niewykonanie zadan zapewniajgcych osiggniecie efektow uczenia sie okreslonych dla przedmiotu
Praktyka psychologiczno-pedagogiczna w szkole podstawowej.



